
การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยสำราญ อำเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย์ 

1. HAPPY BODY การส่งเสริมด้านสุขภาพกายและใจ 

โครงการตรวจสุขภาพประจำปี เพื่อส่งเสริมให้พนักงานมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace) 
2. HAPPY  HEART (ความมีน้ำใจ) การส่งเสริมให้เกิดความเกื้อกูลในองค์กร  

ร่วมกิจกรรมต่างๆของ อบต. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมอวยพรวันเกิด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

   



 

การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace) 
3. HAPPY  Society  การส่งเสริมให้เกิดความสามัคคีในองค์กร 

 

กิจกรรมดูแลรักษาต้นไม้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมพัฒนาถนนหน้า อบต.ห้วยสำราญ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

  



 

การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace) 
4. HAPPY  Relax  การสง่เสริมให้มีสภาพแวดล้อมที่ผ่อนคลาย 

------------------------- 

จัดสภาพแวดล้อมภายใต้หลักเศรษฐกิจพอเพียง เป็นศูนย์เรียนรู้และพักผ่อนหย่อนใจ  
ณ ศูนย์เรียนรู้การบริหารจัดการขยะอินทรีย์ องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยสำราญ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมออกกำลัง (เล่นกีฬา) 

 

 

 

 

 

 

 

    

  



การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace) 
5. HAPPY  Brain  การส่งเสริมให้บุคลากรได้พัฒนาความรู้ความสามารถ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  



การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace) 
6. HAPPY  Soul  การสง่เสริมให้บุคลากรมีศีลธรรมในการดำเนินชีวิต 

   โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมคณะผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566  ณ  โรงแรมบ้านสวนคุณตา กอร์ฟ แอนด์รีสอร์ฟ  ตำบลคำน้ำแซ่บ  อำเภอวารินชำราบ จังหวัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมวันเข้าพรรษา  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  



 

การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace) 
7. HAPPY  Money  การส่งเสริมด้านการออมและการวางแผนในการใช้จ่าย 

กิจกรรมปลกูผักสวนครัว เพื่อลดรายจ่าย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรม นุ่งผ้าไทย ใส่ผ้าซิ่น หิ้วปิ่นโต  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  



การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace) 
8. HAPPY  Family  การส่งเสริมสถาบันครอบครัวที่อบอุ่นและมั่นคง 

กิจกรรม ครอบครัวไทย รู้ รัก สามัคคี  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรม วันเด็กแห่งชาติ  

 

  

  


